
Designação do Operador:

Ciclo de Formaçao:

M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 5 5 10 4 80,0% 5 100,0% 9 90,0% 0 4 80,0% 5 100,0% 9 90,0% 1 20,0% 1 10,0% 0 0

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 10 4 14 4 40,0% 1 25,0% 5 35,7% 0 4 40,0% 1 25,0% 5 35,7% 4 40,0% 1 25,0% 5 35,7% 2 20,0% 2 50,0% 4 28,6%

812 Técnico de Turismo 19 33 52 9 47,4% 20 60,6% 29 55,8% 0 9 47,4% 20 60,6% 29 55,8% 4 21,1% 2 6,1% 6 11,5% 6 31,6% 11 33,3% 17 32,7%

0 0 0

34 42 76 17 26 43 0 0 0 17 26 43 56,6% 9 3 12 8 13 21

M F T M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 4 5 9 4 5 9 1 25,0% 1 20,0% 2 22,22% 1 25,0% 1 20,0% 2 22,2%

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 4 1 5 4 1 5 2 50,0% 2 40,00% 2 50,0% 2 40,0%

812 Técnico de Turismo 9 20 29 7 16 23 6 85,7% 8 50,0% 14 60,87% 4 57,1% 5 31,3% 9 39,1% 2 28,6% 3 18,8% 5 21,7%

17 26 43 15 22 37 9 9 18 0 0 0 7 6 13 2 3 5

M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 1 25,0% 1 20,0% 2 22,2% 1 25,0% 1 20,0% 2 22,2%

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 2 50,0% 0 2 40,0% 2 50,0% 2 40,0% 4 100,0% 0 4 80,0%

812 Técnico de Turismo 6 85,7% 8 50,0% 14 60,9% 1 14,3% 1 4,3% 7 100,0% 8 50,0% 15 65,2%

0 0 0 0 0

9 9 18 0 0 0 3 0 3 0 0 0 12 9 21 56,8%

M F T M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 4 5 9 4 5 9 3 75,0% 3 60,0% 6 66,7% 1 20,0% 1 11,1% 3 75,0% 4 80,0% 7 77,8%

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 4 1 5 4 1 5 1 100,0% 1 20,0% 0 1 100,0% 1 20,0%

812 Técnico de Turismo 9 20 29 7 16 23 8 50,0% 8 34,8% 1 6,3% 1 4,3% 0 9 56,3% 9 39,1%

0 0

17 26 43 15 22 37 3 12 15 0 2 2 3 14 17 45,9% 0 0 0

Registo de Informação sobre Conclusão dos Cursos (INDICADOR EQAVET 4a)

Registo de Informação sobre Colocação dos Cursos (INDICADOR EQAVET 5a)
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TRABALHADORES POR CONTA PRÓPRIA - J A FREQUENTAR ESTÁGIOS PROFISSIONAIS REMUNERADOS - K
TOTAL NO MERCADO DE TRABALHO

H+I+J+K

TOTAL DE EMPREGADOS POR CONTA DE OUTRÉM - H

(ETC+ETP ou ECST+ECT)
À PROCURA DE EMPREGO b) - I

CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)

DESIGNAÇÃO DO CURSO

(iniciado no ciclo de formação em analise)

TOTAIS

TOTAIS

TOTAIS

CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)

DESIGNAÇÃO DO CURSO

(iniciado no ciclo de formação em analise)

DIPLOMADOS (decorrente do 

4a)
Nº TOTAL DE RESPOSTAS OBTIDAS A FREQUENTAR FORMAÇÃO DE NÍVEL PÓS SECUNDÁRIO c) - M A FREQUENTAR O ENSINO SUPERIOR - N

TOTAL EM PROSSEGUIMENTO DE ESTUDOS - O

(M+N)
OUTRAS SITUAÇÕES

EMPREGADOS A TEMPO PARCIAL - E EMPREGADOS (CONTRATO SEM TERMO) - F EMPREGADOS (CONTRATO A TERMO) - G
CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)

DESIGNAÇÃO DO CURSO

(iniciado no ciclo de formação em analise)

DIPLOMADOS (decorrente do 

4a)
Nº TOTAL DE RESPOSTAS OBTIDAS EMPREGADOS A TEMPO COMPLETO - D

DESISTÊNCIAS NÃO APROVAÇÃO

TOTAIS

INGRESSOS a)CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)

DESIGNAÇÃO DO CURSO

(iniciado no ciclo de formação em analise)

CONCLUSÃO NO TEMPO PREVISTO

(ate 31Dez do ultimo ano do ciclo de formação)

CONCLUSÃO APÓS TEMPO PREVISTO

(ate 31Dez do ano seguinte ao último ano do ciclo de formação)
CONCLUSÃO GLOBAL

Escola Secundária de Francisco Rodrigues Lobo

Ciclo de 2015/2018
Código SIGO:

Data de recolha:

Concelho:

Fev. 2019

0405 Leiria



SITUAÇÃO 1 - DIPLOMADOS EMPREGADOS POR CONTA DE OUTRÉM

M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 1 1 2 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 1 100,00% 2 100,00%

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 2 2 2 100,00% 0 #VALOR! 2 100,00% 0 0,00% 0 #VALOR! 0 0,00%

812 Técnico de Turismo 6 8 14 1 16,67% 1 12,50% 2 14,29% 5 83,33% 7 87,50% 12 85,71%

9 9 18 3 1 4 22,22% 6 8 14 77,78%

SITUAÇÃO 2 - DIPLOMADOS A TRABALHAR POR CONTA PRÓPRIA

M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial
0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário
2 0 2 0 0,00% 0 #DIV/0! 2 100,00% 2 100,00%

812 Técnico de Turismo
1 0 1 1 100,00% 0 #DIV/0! 0 0,00% 0 0,00%

3 0 3 1 0 0 2 0 2

SITUAÇÃO 1 +2 - DIPLOMADOS A TRABALHAR

M F T M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%) M Taxa (%) F Taxa (%) T Taxa (%)

524 Técnico de Análise Laboratorial 1 1 2 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00% 1 100,00% 2 100,00%

543 Técnico de Desenho de Const. em Madeira e Mobiliário 4 #VALOR! 4 2 50,00% 0 #VALOR! 2 50,00% 2 50,00% 0 #VALOR! 2 50,00%

812 Técnico de Turismo 7 8 15 2 28,57% 1 12,50% 3 20,00% 5 71,43% 7 87,50% 12 80,00%

12 #VALOR! 21 4 1 5 23,81% 8 8 16 76,19%

Designação do Operador:

Ciclo de Formaçao:

1. Insatisfeito 2. Pouco 
Satisfeito 3. Satisfeito 4. Muito 
Satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0,0% 0,0

Planeamento e Organização 0 0,0% 0,0

Responsabilidade e Autonomia 0 0,0% 0,0

Comunicações e Relações Interpessoais 0 0,0% 0,0

Trabalho em Equipa 0 0,0% 0,0

Totais 0 0 0 0 0 0,0% 0,0

Concelho: Leiria

Registo de Informação sobre Diplomados a trabalhar na respetiva Área de Educação e Formação (INDICADOR EQAVET 6a)

Registo de Informação sobre Conclusão dos Cursos (INDICADOR EQAVET 6b)

SITUAÇÃO 1 - Empregados em profissões relacionadas com o curso/AEF concluído

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES

Escola Secundária de Francisco Rodrigues Lobo

Ciclo de 2015/2018 - CURSO DE TURISMO
Código SIGO:

Data de recolha: Jul.2020

0405

COMPETÊNCIAS

Satisfação dos empregadores - a) TOTAL DE AVALIAÇÕES 

ATRIBUIDAS PELOS 

EMPREGADORES - C

TAXA SATISFAÇÃO 

EMPREGADORES 

POR COMPETÊNCIA - 

D

MÉDIA 

SATISFAÇÃO 

EMPREGADORE

S POR 

COMPETÊNCIA - 

E

TOTAIS

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES NÃO RELACIONADAS 

COM O CURSO/AEF CONCLUIDO - H

TOTAIS

CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)
DESIGNAÇÃO DO CURSO

TOTAL DIPLOMADOS A 

TRABALHAR - C+F

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES RELACIONADAS COM O CURSO/AEF 

CONCLUIDO - D+G

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES NÃO RELACIONADAS 

COM O CURSO/AEF CONCLUIDO - E+H

TOTAIS

CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)
DESIGNAÇÃO DO CURSO

DIPLOMADOS A TRABALHAR 

POR CONTA PROPRIA - F

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES RELACIONADAS COM O CURSO/AEF 

CONCLUIDO - G

CÓDIGO DA ÁREA EF 

(Portaria 256/2005)
DESIGNAÇÃO DO CURSO

DIPLOMADOS EMPREGADOS 

POR CONTA DE OUTRÉM - C

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES RELACIONADAS COM O CURSO/AEF 

CONCLUIDO - D

DIPLOMADOS QUE EXERCEM PROFISSÕES NÃO RELACIONADAS 

COM O CURSO/AEF CONCLUIDO - E



1. Insatisfeito 2. Pouco 
Satisfeito 3. Satisfeito 4. Muito 
Satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 1 2 3 100,0% 3,7

Planeamento e Organização 3 3 100,0% 3,0

Responsabilidade e Autonomia 3 3 100,0% 3,0

Comunicações e Relações Interpessoais 1 2 3 100,0% 3,7

Trabalho em Equipa 3 3 100,0% 3,0

Totais 0 0 11 4 15 100,0% 3,3

1. Insatisfeito 2. Pouco 
Satisfeito 3. Satisfeito 4. Muito 
Satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho 0 0 1 2 3 100,0% 3,7

Planeamento e Organização 0 0 3 0 3 100,0% 3,0

Responsabilidade e Autonomia 0 0 3 0 3 100,0% 3,0

Comunicações e Relações Interpessoais 0 0 1 2 3 100,0% 3,7

Trabalho em Equipa 0 0 3 0 3 100,0% 3,0

Totais 0 0 11 4 15 100,0% 3,3

SITUAÇÃO 2 - Empregados em profissões não relacionadas com o curso/AEF concluído

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES

COMPETÊNCIAS

Satisfação dos empregadores  a) TOTAL DE AVALIAÇÕES 

ATRIBUIDAS PELOS 

EMPREGADORES - C

TAXA SATISFAÇÃO 

EMPREGADORES 

POR COMPETÊNCIA - 

D

MÉDIA 

SATISFAÇÃO 

EMPREGADORE

S POR 

COMPETÊNCIA - 

E

SITUAÇÃO 1+2 - Empregados em profissões relacionadas e não relacionadas com o curso/AEF concluído

SATISFAÇÃO DOS EMPREGADORES

COMPETÊNCIAS

Satisfação dos empregadores  a) TOTAL DE AVALIAÇÕES 

ATRIBUIDAS PELOS 

EMPREGADORES - C

TAXA SATISFAÇÃO 

EMPREGADORES 

POR COMPETÊNCIA - 

D

MÉDIA 

SATISFAÇÃO 

EMPREGADORE

S POR 

COMPETÊNCIA - 

E


