
Grau de Satisfação dos Empregadores de 
ex-alunos do C.Profissional TUR_1518 
(OA)
A Escola Secundária de Francisco Rodrigues Lobo assume-se como parceira das empresas/serviços 
da região, pois, ao longo da sua história, tem formado com teoria e prática muitos dos seus 
trabalhadores. 
Na qualidade de empregador de um(a) ex-aluno(a) da ESFRL, valorizamos a sua perspetiva, na 
medida em que nos ajuda a melhorar continuamente a qualidade da nossa oferta de ensino e 
formação profissionais. 
Como vós, procuramos melhor empregabilidade e mais competitividade! 
Agradecemos, desde já, a vossa colaboração/demonstração de responsabilidade social, através da 
resposta a este pequeno inquérito de 5 questões e de qualquer outra informação/indicação que 
nos queiram fazer chegar. 
Garantimos a total confidencialidade das respostas.
No presente inquérito utilizamos uma escala de 4 níveis, em que: 1 significa "Nada Satisfeito"; 2 
significa "Pouco Satisfeito"; 3 significa "Satisfeito" e 4 significa "Muito satisfeito".

* Obrigatório

Designação da Empresa/Serviço * 1.

 

Nome * 2.

 

Cargo que ocupa3.
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Este conteúdo não foi criado nem é aprovado pela Microsoft. Os dados que submeter serão enviados para o proprietário do formulário.

Microsoft Forms

1 2 3 4

Como avalia as competências técnicas  inerentes ao posto de trabalho ocupado 
pelo(a) nosso(a) ex-aluno(a)? * 

4.

1 2 3 4

Como avalia a capacidade de Planeamento e Organização do(a) nosso(a) ex-
aluno(a)? * 

5.

1 2 3 4

Como avalia Responsabilidade e Autonomia demonstradas pelo(a) nosso(a) ex-
aluno(a)? * 

6.

1 2 3 4

Como avalia a capacidade de Comunicação e as Relações Interpessoais do(a) 
nosso(a) ex-aluno(a)? * 

7.

1 2 3 4

Como avalia a capacidade de Trabalhar em Equipa demonstrada pelo(a) nosso(a) ex-
aluno(a)? * 

8.
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